


OKURLARIMIZA,

îki yıllık bir süre içerisinde, siz
okuyucularımıza, JMO yayın
organı olan Haber Bülteni hazır-
lama, çıkarma görevini sürdür-
meye çalıştık

Amacımız Jeoloji Mühendisleri
Odası Yönetim Kurulu ve Organ-
lannın faaliyetleri başta olmak üzere
tüm etkinliklerin yanışım görüş,
öneri ve değerlendirmeleri siz
üyelerimize ve kamuoyuna duyur-
mak idi. Bunu gerçekleştirirken
mesleğimizin ve örgütümüzün
yetki ve sorumluluklarının belirleyi-
ciliğinde;

- Mesleki hak ve çıkarlarımızı,
- üyelerimizin Özlük haklarına

ilişkin istemlerimizi,
-Demokrasi ve insanlığa yönelik

taleplerimizi
- Mesleki bilgi ve deneylerimizin

ışığında, kamuoyunu ülke ve top-
lum yararını gözeterek aydın-
latmaya çalıştık

Attığımız her adımda, ortak ürün
üretmenin gerekliliğini duyum-
sadık ve bunun doğal sonucu olarak
da yayınlar kollektivizm anlayışı ile
yayınlandı, Eğer bültenlere bakar-
sanız, her sayıda, başta temsilciler
olmak üzere üyelerimizden yazı ve
görüşlerim isteme çağrısını yinele-
diğimizi görürsünüz.

Yönetim Kurulu ve yayın organ-
larının rutin/yarı resmi ya-
zılarının yanışım siz üyelerimizin
değişik konu ve perspektiflerdekİ yazı
ve görüşleri ile beslenen bir haber
bülteni, mesleğimize ve odamıza
sahip çıkma, katkı ve destek koyma
anlayışının somutlaşması olacaktır.

İnancımız odur ki, yeni
dönemde, yeni oluşacak Yönetim Ku-
rulu ve yayın organları bu
anlayışın somut ürünleri ile zen-
ginleşmiş bir Haber Bülieni'ni
çıkartacaklardır.

Haber Bülteni'nin iki yıllık süre
içerisinde çıkarılmasına katkıda bu-
lunan, yazı hazırlamaktan rutin
uğraşılarına kadar kollektif anlayış
ile bizlere destek olan arka-
daşlarımıza teşekkür eder, gelecek
dönemde görevi devralacak kurulla-
ra başarılar dileriz,
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